GHO

Scholingsdag SIGMA-teamleiders

Op zaterdag 28 feb
Geneeskundige Eenheid Hollands Midden

HM) van het Nederlandse Rode Kruis en Adviesbureau Jan
Korff de Gidts in het Rode kruis gebouw in Leiden een trainin
voor potentiéle teamleiders veor een Snel Inzetbare
Medische Assistentie (SIGMA).

te zetten in een overzicht van de juste taken bi) de juste functies
nen de GNK-C.

nopdracht 2: Leer de samenhang zien in beelden
an de GNK-C-organisatie

r Spelendenwijs kwam de discussie op gang welke verschillende beel-

gen de deelnemers hadden van de verschilande functies en rollan

innen de geneeskundige combinatie en de caarmee verbenden

Het kerndoel van de traimngsdag was hoe je ais teamieicer een herarchsche lynen in de crganisatie. De beelden werden uitge-
cpdracht kan aannemen, uitvoaren en evalueren. Dat vermt tegelker- werkt in formele lijnen en rollen, informele lnen en rellen en het
tijd de essente van het vak van een SIGMA-teamleidar: ‘voigerschap beeld van de rollen i de infermatie en data-utvasseling.

noodzaact 1ot lederschap’ en nitatief om wagen te stellen: Wat is myn - Oefenopdracht 3: Evalueer de oproep bij de viiegtuig-
cpdracht, wee is mijn opgdrachtgever, welk resultaat verwacht hyz, met  ramp
welke randweorwaarden, hoe evalueren we de opdracht, met welke De cproep, die net tot een inzet heeft geleid, van de poldercrash

mddelen en aan we koppelen we terug?

Uit dit kerndoel volgde 5 nevendoelen:

Nzicht venwerven in de ketenzorg en ce rollen die verschillende
partijen binnen de GHOR vervullen

van 26 februari J. werd gedvalueerd. Een van de deelnemers was

veorzitter van dit overleq, daarbi) ging het veoral om taken en rol-

len van de SIGMA-teamiaider tydens de paraatheid.
Oefenopdracht 4: Wat zijn de kenmerken van een
SIGMA-team.

2. na2icht venserven in de taken en rellen, de de Officer van Dienst De SIGMA-leden werken als een team. Het s dan een vereiste in
Geneeskundig, Hoofd Gewenden Nest, SIGMA-legen en teamle- korte tyd resultaat- en mensgericht te werken, just i nocdsitua-
ders in de Geneeskundige combinatie (GNK-C) hebben ves. Al coande entstond een lyst van kenmerken van een goed

3. naicht verkrgen i wat teams en teamienders succesvol maken en SIGMA-team. De scholingsdag werd begindige met een quiz veer
dit nz2icht kunnen vertalen naar een SIGMA-team SIGMA-teamleders waarin mythen en feiten wergen ondersches-

4. naicht als teamleider verkrygen i ce exgen sterke en den.
verbeterpunten

5. cefenen van vaardigheden om GHOR richtijnen succesvol i

te zatten
De doelen 1 ¢/m 3 z4n gehaald. De laawste twee geformulesrde doelen
xonden door het volle programma niet helemaal werden waargemaakt

Oefeningen

Om de doelen te berexen 2ijn vier cefeningen uitgevoerd:
Oefendracht 1: Taken en functies binnen de
Geneeskundig Combinatie

Deelnemers kregen kaartjes witgereikt met op elk <aartje een
beschrijving van de 38 (1) taken van functes binnen de GNK-C om

Positief

Zeventien SIGMA-leden hebten met veel enthousiasme en inzet deel-

genomen aan de training. De deelnemers waarceerden cat de interac-
tie wssen de deelnemers cnderling en met de cefenleiding. Ock von-
den 2ij het positief dat in de ochtend aandacht is besteed aan een
helkoptensew van een ramptemresn, waarby de plaats van de SIGMA
duidelijk werg. De GHOR is gevwraage meer eenduidghesd over de
1zakinvulling en —afbakening van de functies binnen de
Geneeskuncige combinatie en op het rampterresn te geven. Dit worct
nader uitgewerkt
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In dit het eerste half jaar- % . het onderwerp infectig
nummer werking met de G~ 6’5 Midden zeer actueel. De
onder meer: Ervoor gezory’ &> Liboek 3: bestrijding inf
grootscha” \\Q% «an infectieziekten staat
voorl” Q" .1 alin volle gang. Vanaf
Ve’ c)e'(\ 4, Welzijn en Sport (VW'
Radar in b‘ S en grieppandemie. He

.ectieziekten op te stelleg

2a A (HIN1), voorheen varkensgriep/Mexicaanse
grep. Eind apnl weas een besmetting i Negerland. Op
grend van de berichigeving, fasering cp dat moment, fase
5 van ce Worlkd Haalth Organizaten (WHO) en de basmet-
tng in Nedarland haeft de GHOR samen met de GGD in

GHOR partner Hollands Midden het deeldraaiboek 3: bestrijgng influenza-
In ROAZ pangemie geactualiseerd

Velligheldsconcept

RijnGouweli;n

\Voor de bespreking van het geactualiseerde draaibeek 3
met de katenpartners: 2iekenhuizen en huisartsan en haar
samenwerangspartners: politie, brandweer en gemaenten,
heeft de GHOR drie bieenkemsten georgansaers. Op

20 mes heeft de bpeenkomst met de zekenhuzen plaats-
gevonden. Oncerwerpen die hier zan de orde kwamen
waren onder meer de enderlinge afspraken die de 2ieken-
huzen over ot onderwerp hebban gemaakt en de distribu-
tie van tamiflu. Op 26 mei vend de byeenkomst plaats voor
functionanssen van pelitie en brandweer en de
Megewerkers Opanbare Vellighed en ambienaren Zorg van

gemeenten. Hier 2i)n vragen gesteld over bipoorbeels vac-

ctiezic ¥in: gri

fiekten voor de GHOR Hollands Midden in samen-
euwe Influenza A (H1IN1) in het voorjaar heeft

zapandemie is geactualiseerd. Het oefenen van een
delijk en regionaal voor het najaar op de kalender. De

02 hebben GHOR en GGD in opdracht van het Ministerie van
oorbereid op uitbraken van infectieziekten: Massavaccinatie
sultaat was drie regionale draaiboeken. Besloten is een generiek draai-
et daaronder ziekte specifieke onderdelen. Dit generieke draaibeek infec-

cinatelecaties en zergmeldpunten. In deze byeenkomst is
00k de nocdzaak de continuiteit van ce gemeenteljke pro-
cessen te regelen benadrukt, als straks 30% van de mede-
werkers ziek s en 20% 2«h voor al met cnsshahear-
sngstaken bezighoudt. Tydens de byeenkemst op 10 jun
met huisartsenpasten s ce intente uitgespreken binnen
Hollands Mudden te streven naar continuitest in de planvor-
ming rondom een grieppandemee. Hierby 2al ce husartsen-
post Micden-Holand mnitiator zyn om continuitest van hus-

neenzorg by een greppandemie verm te geven. De GHOR

o W

iedt hierby ondersteuning. Een aantal gemeenten in ce
regio Holands Midden vallen ender een huisartsenpost
buiten de regio. Ook met deze huisartsengasten heeft de

GHOR cverleg gevoers.

Het draaiboek 3 5 veer ce cne bijeenkomsien in concept
geactuaiseerd en 5 0p bass van de reacties aangepast en
vastgesteld en s te vinden op de website van de GHOR
Hollangs Midden:
vavw/.ghor.hollands-midden.nl/publicaties.
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